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Mojkovac, #/-¢3 2024. god

DOO , Komunalne usluge-Gradac* Mojkovac, na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama (,,SI. list CG*, br. 44/12 i 30/17), rjesavaju¢i po zahtjevu
CEGAS-a iz Podgorice, broj 410 od 19.02.2024. godine, koji se odnosi na pristup informaciji,
donosi:

RJESENJE

USVAJA SE zahtjev CEGAS-a iz Podgorice, broj 410 od 19.02.2024.godine i istom
dozvoljava pristup informaciji — dokumentu koji se odnosi na:

tacka 1. Ukupan broj zaposlenih do 31. Decembra 2023;

tacka 2. Interna akta: Pravilnik o poslovnoj tajni;

tatka 3. Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji;
tadka 4. Pravilnik o uslovima i nadinu kori$¢enja sluzbenih vozila;
tatka 5. Pravilnik o uslovima i nadinu zapogljavanja;

tafka 6. Kolektivni ugovor;

tacka 7. Ugovor sa direktorom;

tacka 8. Ugovor sa menadZmentom;

taka 9. Ugovori o djelu.

Pristup informacijama iz stava 1 ovog rjefenja ostvari¢e se dostavom kopija elektronskim
putem na adresu infocegas@gmail.com.

Zalba protiv ovog rjesenja ne odlaZe njegovo izvrienje.

ObrazloZenje

U postupku po zahtjevu DOO ,Komunalne usluge Gradac“ MOJKOVAC je utvrdilo
da posjeduje trazene informacije iz zahtjeva, i to: tatke 1. “Ukupan broj zaposlenih do 31.
Decembra 2023. godine ”, tagke 7. Ugovor sa direktorom; te da se u dijelu iste opisanom u stavu
1 dispozitiva rjeSenja ne nalaze podaci &ijim bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od interesa iz
¢lana 14 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, pa nalazi da se toj informaciji moZe
omoguditi pristup na zahtijevani nain.



Sto se tite informacija iz tadke 3. “Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji *, one su
javno dostupne na zvani¢nom sajtu Drudtva — www.gradacmojkovac.me.

Trazene informacije iz taéke 2., koje se odnose na: “Interna akta: Pravilnik o poslovnoj tajni”,
tadke 4. Pravilnik o uslovima i na¢inu kori¢enja sluzbenih vozila; ta€ke 5. Pravilnik o uslovima
i nadinu zaposljavanja; taéke 6. Kolektivni ugovor; ta¢ke 8. Ugovor sa menadZzmentom; i tacke
9. Ugovori o djelu; , Drustvo ne posjeduje. '

Clanom 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano je da o zahtjevu
za slobodan pristup informaciji ili ponovnu upotrebu informacija, organ vlasti odlu¢uje rjeSenjem,
kojim dozvoljava pristup trazenoj informaciji, odnosno ponovnu upotrebu informacija ili njenom
dijelu, ili zahtjev odbija.

Buduéi da predmetna informacija kojoj se pristup omogucava ima 8 stranica i da troSkovi
trazene dokumentacije iznose 1.60€, a da se pristup omogucava dostavljanjem kopija
elektronskim putem, Drustvo je na osnovu ¢lana 4 Uredbe o naknadi troSkova u postupku za
pristup informacijama, iz razloga ekonomiénosti i srazmjernosti, u cilju zadtite prava stranaka i
javnog interesa, odluéilo da podnosiocu zahtjeva ne naplaéuje troskove postupka kako isti ne
prelaze iznos od 3.00 €.

Na osnovu izloZzenog odlu&eno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba
Agenciji za zadtitu li¢nih podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od dana
prijema rjesenja, neposredno ili preko ovog pravnog lica. Zalba se podnosi u dva primjerka sa
dokazom o uplati administrativne takse u iznosu od 4,00 € na Ziro ratun broj 535-7106777-57
shodno tarifnom broju 2 Zakona o administrativnim taksama (,,SI. listu CG*, br. 18/19).

DOSTAVITI:

1x infocegas@gmail.com, Podgorica;
1x u spise
1 x a/a.

OVLASCENO LICE ZA SLOBODAN PRISTUP :
Krgovi¢ Zarko oc,“""‘

_ Dipl. pravnik
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Opétina Mojkovac

Komunalne usluge- Gradac DOO Mojkovac P
Saglasno odredbi &ana 18 stav 1 Zakona o slobodonom pristupu informacijama
(,SluZbeni list Cme Gore" br. 44/12 i 30/17) podnosim

ZAHTJEV ZA PRISTUP INFORMACIJI

Podnosimo Zahtjev za pristup inforaciji (dokumentu) , koji se odnosi na: ukupan b_roja
zaposlenih do 31.decembra 2023,, interna akta: Pravilnik o poslovnoj ta_jni. Pravilnik o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, Pravilnik o uslovima i_ nac‘.lnu_ kpribéenja
sluzbenih vozila, Pravilnik o uslovima i nadinu zaposijavanja, kao i Kolektivni ugovor,
Ugovor sa direktorom i Ugovor sa menandZmentom, cac i Ugowre © el -

Odgovor se moZe dostaviti:

dostavijanjem kopije informacije podnosiocu
- elektronskim putem.

Za CEGAS:

Marija Popovi¢ Kalezi¢, lzvréna direktorica Centra za gradanske ::!Ebggg
+382 67 016 935

Marka Miljanova 71,

Podgorica

infocegas@gmail.com
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